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Abrevieri:  
CDPD - Centrul pentru Drepturile Persoanelor cu DizabilitŁἪi  
CRPD ï ConveἪia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitŁἪi 
 
 
 
 
Membrii Consiliului de Administrare al CDPD  
 
Victor ZamŁ - PreἨedinte al Consiliului de Administrare  
Ludmila David - MembrŁ a Consiliului de Administrare  
ἧtefan Oprea - Membru al Consiliului de Administrare  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3 
 

 
 
 
 
 
 
Vitalie MeἨter - Director Executiv 
 
Eugenia Clapaniuc - ContabilŁ-Ἠef 
 
Ion CibotŁricŁ - Director de program participare  Ἠi politici publice 
 
Elena Stajila - Directoare de program apŁrarea drepturilor persoanelor cu dizabilitŁἪi 
 
Ion Bulicanu - Director de program abilitare economicŁ Ἠi antreprenoriat social 
 
Adela Goncear ï Coordonatoare de proiecte 
 
Ana CibotŁricŁ - ConsilierŁ ghidare ´n carierŁ 
 
Iuliana Bulicanu - ConsilierŁ ghidare ´n carierŁ 
 
CŁtŁlina Mihailiuc - Coordonatoare relaἪii cu publicul 
 
Marina MeἨter - JuristŁ 
 
Gheorghe Bos í - Jurist 
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Ċn anul 2019-echipa CDPD s-a remarcat prin mai multe procese de litigare strategicŁ Ἠi 

campanii de advocacy realizate cu succes, produc©nd astfel schimbŁri pozitive a calitŁἪii 

vieἪii a mai multor oameni. Realiz©nd bilanἪul acestui an, am constatat cŁ ´n acest an am 

avut o acoperire mai largŁ a ´ntregului teritoriu al ἪŁrii. Este un lucru ´mbucurŁtor sŁ Ἠtim cŁ 

am ajuns p©nŁ la oameni care ´Ἠi pierduserŁ visul de a avea respectate drepturile lor, p©nŁ 

la acele spaἪii ´n care accesibilitatea pŁrea o poveste, p©nŁ la autoritŁἪi publice care 

necesitau informare Ἠi ghidare, chiar p©nŁ la atitudinea oamenilor simpli din comunitŁἪile 

Republicii Moldova. 

 

VŁ invitŁm sŁ cunoaἨteἪi activitatea Centrului pentru Drepturile Persoanelor cu DizabilitŁἪi ´n 

raportul de activitate care urmeazŁ.  

 

Cu drag, Vitalie MeἨter, director executiv CDPD 
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OrganizaἪia a fost fondatŁ pe data de 14 iulie 2006, cu denumirea Centrul de AsistenἪŁ 

JuridicŁ pentru Persoane cu DizabilitŁἪi (CAJPD).  

Prin decizia Nr. 87 din 8 august 2018 a AgenἪiei Servicii Publice a Republicii Moldova, 

denumirea organizaἪiei a fost schimbatŁ ´n Centrul pentru Drepturile Persoanelor cu 

DizabilitŁἪi (CDPD)  

 

Centrul pentru Drepturile Persoanelor cu DizabilitŁἪi este o asociaἪie obἨteascŁ, care 

mai mult de un deceniu, urmŁreἨte producerea unor schimbŁri pozitive ´n viaἪa persoanelor 

cu dizabilitŁἪi Ἠi a societŁἪii din Republica Moldova, pentru ca ´mpreunŁ sŁ ne bucurŁm de 

exercitarea drepturilor Ἠi libertŁἪilor noastre ´n mod echitabil Ἠi cu respect.  

 

Viziunea asociaἪiei se cuprinde ´n angajamentul nostru de a contribui la crearea unei 

societŁἪi incluzive ´n care toἪi bŁrbaἪii Ἠi toate femeile, bŁieἪii Ἠi fetele cu dizabilitŁἪi din 

Republica Moldova, fŁrŁ discriminare, pentru ca sŁ se bucure de respect pentru demnitatea 

lor umanŁ.  

 

Misiunea noastrŁ este de a promova Ἠi proteja drepturile persoanelor cu dizabilitŁἪi, fŁrŁ 

deosebire de rasŁ, culoare, naἪionalitate, origine etnicŁ, limbŁ, religie sau convingeri, gen, 

sex, v©rstŁ, opinie, apartenenἪŁ politicŁ sau orice alt criteriu similar, de a favoriza incluziunea 

socialŁ Ἠi ´mplinirea lor spiritualŁ prin acἪiuni de monitorizare, advocacy Ἠi programe de 

dezvoltare a potenἪialului lor. 

 

Domeniile de expertizŁ: 

Å Advocacy pentru promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitŁἪi.  

Å Litigare strategicŁ pentru apŁrarea drepturilor persoanelor cu dizabilitŁἪi.  
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Å Monitorizarea respectŁri drepturilor persoanelor cu dizabilitŁἪi.  

Å Analiza politicilor publice ´n domeniul drepturilor persoanelor cu  

dizabilitŁἪi prin prisma standardelor internaἪionale ´n domeniul drepturilor omului.  

Å Participarea la viaἪa politicŁ Ἠi publicŁ a persoanelor cu dizabilitŁἪi.  

Å Accesibilitate fizicŁ Ἠi informaἪionalŁ conform conceptului designului universal.  

Å ProtecἪia ´mpotriva discriminŁrii persoanelor cu dizabilitŁἪi. 

 

 

Obiectivele strategice  

 

Å Facilitarea ajustŁrii graduale a legislaἪiei naἪionale Ἠi a politicilor publice la prevederile 

ConvenἪiei ONU privind Drepturile Persoanelor cu DizabilitŁἪi;  

Å ApŁrarea drepturilor persoanelor cu dizabilitŁἪi;  

Å Abilitarea economicŁ a persoanelor cu dizabilitŁἪi;  

Å Participarea la viaἪa politicŁ Ἠi publicŁ a persoanelor cu dizabilitŁἪi.  

 

 

Fiind o echipŁ implicatŁ ´n atingerea viziunii Ἠi misiunii organizaἪiei, am stabilit un set de 

valori pe care le punem la baza acἪiunilor noastre. 

 

1. Dragostea faἪŁ de semeni. Cea mai importantŁ chemare este de a preἪui oamenii.  

2. Integritate, consecvenἪŁ, onestitate, corectitudine Ἠi transparenἪŁ- evaluate prin 

acurateἪea acἪiunilor noastre.  

3. ExcelenἪŁ. Suntem dedicaἪi celor mai ´nalte standarde profesionale.  

4. PreἪuim echilibrul dintre familie, viaἪa personalŁ Ἠi viaἪa profesionalŁ.  

5. Egalitate de Ἠanse. Contribuim la participarea deplinŁ ´n viaἪa publicŁ a fiecŁrei persoane 

cu dizabilitŁἪi. 
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Servicii: 

 

¶ AsistenἪŁ juridicŁ primarŁ Ἠi calificatŁ; 

¶ Suport ´n angajarea persoanelor cu dizabilitŁἪi; 

¶ LecἪii publice ´n domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitŁἪi; 

¶ Formarea de formatori ´n domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitŁἪi; 

¶ ConsultanἪŁ ´n elaborarea politicilor organizaἪionale interne; 

¶ Elaborarea Ἠi consultarea politicilor publice ´n domeniul drepturilor persoanelor cu 

dizabilitŁἪi ´n conformitate cu standardele internaἪionale ´n domeniul drepturilor 

omului; 

¶ Elaborarea Rapoartelor alternative de monitorizare privind respectarea drepturilor 

persoanelor cu dizabilitŁἪi; 

¶ ConsultanἪŁ ´n acomodarea locurilor de muncŁ Ἠi a spaἪiilor publice, conform 

conceptului designului universal; 

¶ Instruiri: privind standardele ´n domeniul nediscriminŁrii persoanelor cu dizabilitŁἪi; 

standardele internaἪionale ´n domeniul drepturilor omului inclusiv a drepturilor 

specifice persoanelor cu dizabilitŁἪi; ´n domeniul angajŁrii asistate; privind 

standardele internaἪionale ´n domeniul accesibilitŁἪii Ἠi a designului universal; 

domeniul acordŁrii asistenἪei juridice primare Ἠi calificate pentru persoane cu 

dizabilitŁἪi; ´n domeniul participŁrii civice Ἠi dezvoltŁrii liderismului ´n r©ndul 

persoanelor cu dizabilitŁἪi. 

 

 

 



 

9 
 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FinanἪator: IM Swedish Development Partener  

 

 

Perioada Ἠi locul de derulare a proiectului: 01.01.2019 -31.12. 2019, proiect naἪional 

 

Bugetul proiectului :  1500000 MDL  

 

Scopul proiectului: Sporirea gradului de incluziune socialŁ a persoanelor cu dizabilitŁἪi din 

Republica Moldova prin acἪiuni de promovare, apŁrare Ἠi monitorizare a respectŁrii drepturilor lor 

fundamentale. 
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Obiectivele proiectului:   

 

1. Facilitarea racordŁrii la CRPD a minim 15 acte normative naἪionale, inclusiv prin 

monitorizarea conformitŁἪii cu standardele internaἪionale ´n domeniul drepturilor omului 

a cel puἪin 5 politici publice, pe durata a 36 de luni; 

2. CreἨterea gradului de apŁrare a drepturilor persoanelor cu dizabilitŁἪi din RM, prin 

oferirea asistenἪei juridice Ἠi derularea litigŁrii strategice pentru cel puἪin 450 persoane 

cu dizabilitŁἪi, inclusiv minim 180 femei, pe durata a 36 de luni; 

3. Dezvoltarea organizaἪionalŁ a CDPD Ἠi sporirea capacitŁἪii funcἪionale interne, ´n mod 

specific, de planificare, organizare, monitorizare, evaluare Ἠi raportare pe durata a 36 

de luni. 

 

Obiective specifice: 

 

1. Monitorizarea respectŁrii drepturilor persoanelor cu dizabilitŁἪi la nivel naἪional; 

2. Promovarea standardelor internaἪionale privind accesibilitatea; 

3. Asigurarea dreptului la muncŁ Ἠi auto-angajare pentru PD (art. 27 CRPD); 

4. PerfecἪionarea modului de colectare a datelor statistice privind persoanele cu 

dizabilitŁἪi (art. 31 CRPD). 

 

Grupul ἪintŁ (beneficiarii):  

Grupul ἪintŁ al acestui proiect sunt tinerii cu dizabilitŁἪi, persoane cu dizabilitŁἪi, pŁrinἪii 

persoanelor cu dizabilitŁἪi, ONG-urile din domeniul dizabilitŁἪii. 

 

ActivitŁἪile proiectului: 

 

- Monitorizarea implementŁrii la nivel naἪional a politicilor publice ´n domeniul dizabilitŁἪii 

(Programul NaἪional de Incluziune SocialŁ a persoanelor cu dizabilitŁἪii, pentru anii 

2017-2022); 

- Modificarea legislaἪiei Ἠi a normativelor tehnice ´n domeniul accesibilitŁἪii; 

- Participarea la International Trade Fair for Rehabilitation and Care, Dusseldorf, 

Germania, 18-21 septembrie 2019; 

- Evaluarea Ἠi monitorizarea implementŁrii politicilor publice ´n domeniul accesibilitŁἪii 

infrastructurii: strŁzi, transport public, clŁdiri publice; 

- Monitorizarea implementŁrii Strategiei NaἪionale de Ocupare a ForἪei de MuncŁ 

(SNOFM) 2017-2021; 
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- Prezentarea propunerilor de politici publice privind perfecἪionarea legislaἪiei ´n 

domeniul dreptului la muncŁ Ἠi angajare; 

- ĊmbunŁtŁἪirea metodologiei de colectare a datelor statistice, conform CRPD; 

- Acordarea asistenἪei juridice persoanelor cu dizabilitŁἪi Ἠi a membrilor familiilor lor; 

- Vizite mobile de informare ´n teritoriu; 

- Litigare strategicŁ pe domenii prioritare; 

- Evaluarea strategiei CDPD pentru perioada de implementare 2018-2019; 

- Cursuri de dezvoltare profesionalŁ a contabililor Ἠi auditorilor; 

- Adunarea GeneralŁ a CDPD.  

 
Rezultatele proiectului: 
 

1. Ċn rezultatul unei iniἪiative civice realizatŁ de cŁtre CDPD Ἠi organizaἪiile partenere a 
platformei civice òChiἨinŁul accesibil pentru toἪiò au fost promovate cu succes 
modificŁrile Ἠi completŁrile la  Regulamentul circulaἪiei rutiere, astfel prin HG din nr. 
178, din 15.03.2019 a fost modificat Ἠi completat art. 68 al Regulamentului, MO din 
22.03.2019. Astfel, atunci c©nd este permisŁ staἪionarea pe trotuar, conducŁtorii 
vehiculelor vor fi obligaἪi sŁ lase un spaἪiu liber pe trotuar, cu lŁἪimea de cel puἪin 1,5 
metri, pentru circulaἪia liberŁ a pietonilor cu mobilitate redusŁ. De asemenea, 
modificŁrile efectuate mai prevŁd ca òvehiculele staἪionate nu trebuie sŁ blocheze 
accesul la scŁri, rampe sau planuri ´nclinate de bordurŁ, destinate persoanelor cu 

dizabilitŁŞi ĸi altor grupuri cu mobilitate redusŁò; 

2. Ca urmare a campaniei de advocacy realizate de cŁtre CDPD ́ mpreunŁ cu un 
grup de iniἪiativŁ a persoanelor cu dizabilitate de vedere, ´n mun. ChiἨinŁu, ´n anul 
2019, din Bugetul Municipal au fost alocaἪi bani pentru instalarea semafoarelor cu 
sistem de semnalizare sonorŁ. Acestea au fost instalate la 9 intersecἪii din capitalŁ Ἠi, 
de asemenea, au fost  reparate semafoarele sonore de tip vechi la alte 3 intersecἪii; 
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3. Ċn urma acἪiunilor de advocacy, realizate de CDPD Ἠi partenerii sŁi ´n cadrul 
Platformei civice ĂChiἨinŁul accesibil pentru toἪiò, DirecἪia Locativ ComunalŁ a 
PrimŁriei mun. ChiἨinŁu a bugetat 6 milioane lei, pentru anul 2019, ´n scopul realizŁrii 
lucrŁrilor de accesibilizare a obiectelor de infrastructurŁ aflate ´n gestiunea sa. Ca 
urmare a intervenἪiei CDPD, autoritŁἪile municipale au ´ntreprins mŁsuri de  
accesibilizare a cŁilor de acces pentru persoanele cu mobilitate redusŁ, spre arborele 
solar, instalat ´n scuarul de pe bd. Grigore Vieru, cu suportul financiar din partea 
PNUD Moldova;  

4. Ċn urma proceselor de litigare strategicŁ, iniἪiate de CDPD, instanἪele judecŁtoreἨti au 
obligat PrimŁria ChiἨinŁu sŁ accesibilizeze bd ἧtefan cel Mare Ἠi bd. Negruzzi. Ċn 
luna august 2019 autoritŁἪile municipale au ´nceput lucrŁrile de instalare a pavajului 
tactil Ἠi accesibilizare a strŁzilor vizate; 

5. Elaborarea Ἠi prezentarea publicŁ a Raportului de monitorizare privind Cheltuielile 
Bugetului municipiului ChiἨinŁu 2018 destinate ´mbunŁtŁἪirii accesibilitŁἪii spaἪiului 
public; 

6. Ċn perioada iulie decembrie 2019 CDPD ´n parteneriat cu AsociaἪia òAZIò Cahul a 
realizat Studiul Bariere Ἠi oportunitŁἪi ´n angajarea ´n c©mpul muncii a persoanelor cu 
dizabilitŁἪi ´n raioanele Cahul Ἠi Cantemir; 

7. Elaborarea propunerilor normative privind perfecἪionarea mecanismului de aplicare a 
subvenἪiilor pentru angajatorii care angajeazŁ persoane cu dizabilitŁἪi (art.36 Ἠi 38 din 
Legea  cu privire la promovarea ocupŁrii forἪei de muncŁ Ἠi asigurarea de Ἠomaj nr. 
105 din 14.06.2018); 

8. Ċn perioada 24-26 iunie 2019 experἪii CDPD au participat la sesiunea finalŁ de la 
Geneva, pentru consultarea Ghidului OHCHR cu privire la indicatorii drepturilor 
omului pentru ConvenἪia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitŁἪi. ConferinἪa 
s-a desfŁἨurat ´n cadrul proiectului òBridging the Gap I ï Human Rights indicators for 
the CRPD in support of a disability inclusive 2030 Agenda for Sustainable 
Developmentò; 
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9. Pe parcursul anului 2019 juriἨtii CDPD au oferit servicii gratuite de informare Ἠi 
asistenἪŁ juridicŁ ´n domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitŁἪi pentru 161 
beneficiari, dintre care: 66 bŁrbaἪi, 83 femei, Ἠi 12 ONG; 

10. Pe parcursul anului 2019  CDPD a realizat 4 vizite mobile  ´n scopul informŁrii Ἠi 
acordŁrii asistenἪei juridice primare persoanelor cu dizabilitŁἪi Ἠi membrilor  familiilor 
acestora; 

11. 21 cazuri de litigare strategicŁ au fost administrate ´n anul 2019, dintre care 8 cazuri 
au fost finalizate cu succes, celelalte 13 se aflŁ ´n curs de realizare. 

 

RealizŁri remarcabile 

Cauza Malai Alexandra versus CNAS Moldova  

Ċn urma adoptŁrii Legii nr. 156 privind sistemul public de pensii din 14 octombrie 1998, a fost 

introdusŁ obligativitatea acumulŁrii  stagiului de cotizare pentru obἪinerea  pensiei pentru 

limita de v©rstŁ. Legea anterioarŁ (Legea nr. 437 din 27 decembrie 1990 cu privire la 

asigurarea cu pensii de stat ´n Republica Moldova care a fost abrogatŁ prin legea nouŁ ) 

reglementa noἪiunea cu sens similar - òvechime ´n muncŁò, ´n care, spre deosebire de legea 

nouŁ, se includea perioada ´ngrijirii unei persoane cu dizabilitate severŁ sau a unui copil cu 

dizabilitate p©nŁ la v©rsta de 16 ani (art. 43 lit. g). 

OdatŁ cu intrarea ´n vigoare a Legii nr. 156 din 1998, situaἪia pŁrinἪilor care au ´ngrijit la 

domiciliu de un copil cu dizabilitate severŁ s-a ´nrŁutŁἪit considerabil. De la data intrŁrii ´n 

vigoare a noii legi, 1 ianuarie1999, perioada de ´ngrijire a copilului cu dizabilitate/persoanei 

cu dizabilitate severŁ nu se mai include ´n stagiul de cotizare. Astfel, la calcularea pensiei 

pentru limitŁ de v©rstŁ, pentru asemenea persoane, nu se va lua ´n calcul perioada de 

´ngrijire a copilului cu dizabilitate/persoanei cu dizabilitate severŁ realizatŁ ´ncep©nd cu 1 

ianuarie 1999. Drept consecinἪŁ, pŁrinἪii care Ἠi-au dedicat o mare parte a vieἪii lor ´ngrijirii 

unui copil cu dizabilitate/persoanei cu dizabilitate severŁ, nu vor putea beneficia de dreptul la 

pensie ´n egalŁ mŁsurŁ cu ceilalἪi cetŁἪeni. 

Pentru soluἪionarea acestei probleme, pe data de 5 august 2016, echipa CDPD, din numele 

beneficiarei sale Malai Alexandra ï mama care a ´ngrijit timp de 34 ani doi copii cu 

dizabilitŁἪi severe, a iniἪiat un proces de litigare strategicŁ. La data de 26 aprilie 2017, ´n 

cadrul procesului de litigare, judecŁtoriei ChiἨinŁu, care examineazŁ cauza, i-a fost ´naintatŁ 

cererea privind ridicarea excepἪiei de neconstituἪionalitate a prevederilor art. 5 alin. (2) lit. g), 

art. 5 alin. (3) Ἠi art. 50 alin. (1) lit. d) din Legea 156 din 14.10.1998 privind sistemul public de 

pensii  prin prisma art. 4, art. 7, art. 8 alin. (1), art. 16, art. 47, art. 50 alin. (3), art. 51 alin. (1) 

Ἠi art. 54 din ConstituἪia Republicii Moldova. De asemenea,  a fost ´ntocmitŁ o  sesizare 

cŁtre Curtea ConstituἪionalŁ a RM, care a fost anexatŁ la cererea menἪionatŁ ´n cadrul 

ἨedinἪei de judecatŁ. 

La data de 21 septembrie 2017 Curtea ConstituἪionalŁ a RM a emis Decizie de 

inadmisibilitate a sesizŁrii depuse).Ċnalta instanἪŁ a motivat decizia sa prin faptul cŁ normele 

contestate ar fi intrat ´n vigoare ´n anul 2017, prin urmare, ´n opinia CurἪii, nu sunt aplicabile 

litigiului examinat Ἠi nu pot face obiectul controlului de constituἪionalitate.   
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Nefiind de acord cu hotŁr©rea CurἪii ConstituἪionale, juriἨtii CDPD s-au adresat, pe data de 

26 aprilie 2018, cu o cerere cŁtre Avocatul Poporului ´n vederea sesizŁrii CurἪii 

ConstituἪionale pentru efectuarea controlului unor prevederi al Legii nr. 156/1998. Ca urmare 

a insistenἪei echipei CDPD, abia dupŁ un an de la apelarea adresatŁ oficiului 

Ombudsmanului, Mihai Cotorobai, Avocatul Poporului, pe data de 18 mai 2019, a sesizat 

curtea ConstituἪionalŁ. CDPD a solicitat Avocatului Poporului sŁ propunŁ spre controlul 

constituἪionalitŁἪii mai multe norme din legea vizatŁ, inclusiv cele care nu se referŁ la situaἪia 

doamnei Malai, dar acoperŁ situaἪia altor persoane aflate ´n circumstanἪele similare. ἧedinἪa 

de examinare de cŁtre Curtea ConstituἪionalŁ a sesizŁrii Avocatului Poporului pe cauza 

Alexandrei Malai a avut loc la data de 24 septembrie 2019.  

Pentru a avea posibilitatea de a lua cuv©nt ´n cadrul ἨedinἪei de examinare a 

neconstituἪionalitŁἪii normelor contestate de Legea nr. 156 privind sistemul public de pensii, 

CDPD a depus un memoriu Amicus Curiae Ἠi a solicitat CurἪii sŁ fie audiat ´n vederea 

susἪinerii opiniei Amicus Curiae. La data de 24 septembrie 2019, juriἨtii CDPD, alŁturi de 

Oficiul Avocatului Poporului, Ἠi-a expus punctul lor de vedere despre  neconstituἪionalitatea 

normelor contestate ´n faἪa CurἪii ConstituἪionale. 

Ċn urma examinŁrii sesizŁrii, Curtea a pronunἪat o soluἪie care a remediat inegalitŁἪile 

generate de legea contestatŁ faἪŁ de ´ngrijitori. Este de menἪionat, cŁ p©nŁ la pronunἪarea 

hotŁr©rii CurἪii ConstituἪionale, legea contestatŁ prevedea posibilitatea asimilŁrii cu stagiul 

de cotizare doar a perioadei de ´ngrijire a unui copil cu dizabilitate severŁ cu v©rsta de p©nŁ 

la 18 ani. Spre regret, ´nsŁ, acest drept nu putea fi aplicat Ἠi pentru perioada de ´ngrijire a 

unei persoane adulte cu dizabilitate severŁ (cum ar fi, spre exemplu, fiul/fiica, frate/sora care 

au atins v©rsta de 18 ani, pŁrinte, buneii Ἠi alte persoane adulte cu dizabilitate severŁ). 

Curtea a constatat cŁ prevederile contestate din Legea nr. 156 genereazŁ discriminarea ´n 

accesul la pensie pentru limitŁ de v©rstŁ persoanelor care ´ngrijesc de adulἪi cu dizabilitate 

severŁ, ´n raport cu persoanele care au grijŁ de minorii cu dizabilitate severŁ. 

Av©nd ´n vedere obligaἪia imediatŁ pe care o are Moldova ca membrŁ a Pactului 

InternaἪional privind Drepturile Economice, Sociale Ἠi Culturale de a remedia discriminarea 

existentŁ, Curtea Ἠi-a rezervat prerogativa de a stabili prin hotŁr©re o soluἪie p©nŁ va 

interveni Parlamentul cu amendamente. AceastŁ soluἪie le impune autoritŁἪilor responsabile 

din sistemul public de pensii ca, la sesizarea beneficiarilor (pŁrintele, tutorele sau curatorul 

persoanei cu dizabilitŁἪi severe), sŁ dea curs demersurilor lor, indiferent de v©rsta persoanei 

cu dizabilitŁἪi severe care se aflŁ la ´ngrijirea acestora. TotodatŁ, ´n conformitate cu 

prevederile articolului 281 din Legea cu privire la Curtea ConstituἪionalŁ, Curtea a ´naintat 

Parlamentului RM o adresare prin care a solicitat sŁ intervinŁ cu amendamente, conforme 

cu raἪionamentele acestei hotŁr©ri, ´n Legea nr. 156 privind sistemul public de asigurŁri 

sociale. HotŁr©rea CurἪii ConstituἪionale din 24 septembrie 2019 a creat oportunitŁἪi lŁrgite 

pentru ´ngrijitori nu doar pentru a-Ἠi recalcula pensiile anterior stabilite, dar Ἠi pentru a avea 

o speranἪŁ legitimŁ pentru o pensie decentŁ. 

La data de 6 noiembrie 2019 a avut loc ultima ἨedinἪŁ de judecatŁ pe cauza Alexandra Malai 

versus CNAS, ´n cadrul cŁreia CDPD a adus la cunoἨtinἪa instanἪei hotŁr©rea CurἪii 

ConstituἪionale, conform cŁreia, autoritŁἪile responsabile din sistemul public de pensii sunt 

obligate sŁ dea curs demersurilor ´ngrijitorilor de a stabili pensia pentru limitŁ ´n v©rstŁ, cu 

considerarea perioadelor de ´ngrijire a persoanelor cu dizabilitŁἪi severe, indiferent de v©rsta 

persoanei ´ngrijite. 
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FinanἪator: FundaἪia Soros Moldova  

Perioada ĸi locul de derulare a proiectului: 08 august 2018 ï 31 octombrie 2019, 

mun.ChiἨinŁu 

Bugetul proiectului: 36,000.00 USD 

 

Scopul proiectului: Sporirea gradului de participare a cetŁἪenilor la luarea deciziilor privind 

spaἪiul public din mun. ChiἨinŁu (strŁzi, trotuare, cŁi pietonale, borduri, parcŁri, clŁdiri publice) 

pentru ca acestea sŁ fie accesibile, atractive, funcἪionale Ἠi incluzive. 
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Obiectivele proiectului: 

 

1. CreἨterea gradului de participare a cetŁἪenilor la luarea deciziilor privind amenajarea 

obiectelor spaἪiului public din mun. ChiἨinŁu (´n special a celor indicate ´n Planul de 

accesibilitate 2018-2018), pe durata proiectului; 

2. Organizarea, capacitarea Ἠi informarea comunitŁἪii ´n ce priveἨte participarea la 

luarea deciziilor privind spaἪiului public din mun. ChiἨinŁu, pe durata proiectului; 

3. Responsabilizarea autoritŁἪilor locale din mun. ChiἨinŁu, referitor la implicarea 

cetŁἪenilor Ἠi accesibilitatea spaἪiului public, prin utilizarea mecanismelor legale 

pentru punere ´n aplicarea a legislaἪiei, pe durata proiectului. 

Grupul ἪintŁ (beneficiari): 

Beneficiarii direcἪi ai proiectului sunt persoanele cu dizabilitŁἪi (circa 5% din locuitorii 

municipiului ChiἨinŁu), pŁrinἪii cu copii mici (circa 10% din locuitori), persoanele ´n etate cu 

probleme cronice de sŁnŁtate (circa 11% din locuitorii municipiului), cicliἨti Ἠi utilizatori de 

role, scutere etc. 

Beneficiarii indirecἪi: Beneficiarii indirecἪi sunt toἪi locuitorii oraἨului care vor beneficia de 

adaptarea spaἪiului public dupŁ principiile òdesignului universalò. 

ActivitŁἪile proiectului: 

- Monitorizarea implementŁrii Planului de acἪiuni privind accesibilizarea municipiului 2018-

2019; 

- Organizarea Atelierelor de participare; 

- Promovarea instituἪionalizŁrii unor mecanisme de consultare cu persoanele cu dizabilitŁἪi 

Ἠi de monitorizare a accesibilitŁἪii, ´n cadrul PrimŁriei ChiἨinŁu (cofinanἪatŁ Ἠi realizatŁ ´n 

parteneriat cu Consiliilor Americane pentru EducaἪie InternaἪionalŁ); 

- DesfŁἨurarea unui training in òorganizare comunitarŁò ( din cofinanἪarea IM Swedish 

Development Partner); 

- Ċntruniri de organizare a platformei òChiἨinŁul Accesibil pentru toἪiò 

- MenἪinerea comunicŁrii on-line Facebook; 

- Elaborarea de materiale informative Ἠi promoἪionale; 

- Utilizarea mecanismelor juridice Ἠi Litigare strategicŁ (cofinanἪat de IM Swedish 

Development Partner); 

- Elaborarea Ἠi publicarea unui raport privind eficienἪa utilizŁrii fondurilor publice destinate 

pentru accesibilitatea spaἪiului public din bugetul mun. ChiἨinŁu.Consultarea persoanelor 

nevŁzŁtoare referitor la semafoarele sonore ´n stradŁ 
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Rezultate proiectului: 

1. Oferirea de expertizŁ ´n reabilitarea Cartierului din jurul Muzeului de Etnografie Ἠi 

Istorie a Naturii, care este aproape un òmodelò cum ar trebui sŁ arate un spaἪiu public 

accesibil pentru toἪi: cobor©ri de borduri la treceri de pietoni, pavaj tactil, trotuar ´n 

culori contrastante, bŁnci cu spaἪiu aferent corespunzŁtoare standardelor; 

2. Ċn rezultatul expertizei oferite pentru accesibilizarea str. Vasile Alecsandri, au fost 

cobor©te bordurile la trecerile de pietoni pentru facilitarea deplasŁrii pŁrinἪilor cu copii 

´n cŁrucior Ἠi a persoanelor utilizatoare de scaun rulant. Ċn rezultatul intervenἪiei 

Platformei òChiἨinŁul accesibil pentru toἪiò, antreprenorul a reparat neconformitŁἪile; 
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3. Ca urmare a vizitelor de monitorizare a lucrŁrilor de la Scuarul Teatrului Cehov a fost 

constatat cŁ proiectul iniἪial avea prevŁzute 2 rampe care nu corespundeau cerinἪelor 

de accesibilitate pentru persoanele cu dizabilitŁἪi. Ċn urma intervenἪiei CDPD Ἠi a 

partenerilor Platformei òChiἨinŁul accesibil pentru toἪiò proiectul tehnic a fost 

completat cu recomandŁrile experἪilor Ἠi a fost amenajatŁ o cale de acces accesibilŁ, 

conform standardelor; 

4. Ċn urma realizŁrii vizitelor de monitorizare realizate cu participarea persoanelor cu 

mobilitate redusŁ Ἠi reprezentanἪii ĊM òSpaἪii Verziò s-a stabilit cŁ scŁrile din Scuarul 

Catedralei nu au nici o rampa de acces pentru persoanele cu mobilitate redusŁ. Ċn 

rezultatul iniἪiativei au fost construite 2 rampe pe partea dinspre str. B. Bodoni; 

5. Ċn urma solicitŁrii DirecἪiei Locativ Comunale Ἠi Amenajare de consultanἪŁ din partea 

Platformei ChiἨinŁul accesibil pentru toἪi, reprezentanἪii CDPD au oferit expertizŁ ´n 

accesibilizarea grupului sanitar ´n Parcul òAlunelulò. DupŁ modelul dat urmeazŁ a fi 

amenajate alte 7 WC-uri publice care urmeazŁ a fi construite ´n parcurile capitalei; 

6. Ċn rezultatul solicitŁrii primite de la ĊM òLumtehò, ´ntreprindere care gestioneazŁ 

semafoarele ´n mun. ChiἨinŁu, au fost organizate 2 ateliere de consultare cu 

persoanele cu deficienἪe de vedere, locatarii din sector Ἠi au fost testate semafoarele 

sonore la faἪa locului. Astfel, au fost soluἪionate dificultŁἪile legate de instalarea Ἠi 

funcἪionarea acestui tip de semafoare; 

7. Ċn rezultatul monitorizŁrii proiectului de renovare a scŁrilor integrate cu rampŁ de pe 

bd Dacia Nr.2, reprezentanἪii CDPD au sesizat compania de construcἪie despre 

´ncŁlcarea unghiului de ´nclinare a rampei, care constituia 10%. Ċn urma intervenἪiei, 

compania de construcἪie a demolat, rampa, care era ´n proces de construcἪie, a 

revŁzut planul tehnic Ἠi construitŁ o rampŁ cu ´nclinaἪie de 7%, conform standardelor 

de accesibilitate.   
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RealizŁri remarcabile  

La data de 3 iulie 2019 CDPD a realizat un atelier de consultare a persoanelor cu dizabilitate 

de vedere cu tema: òSemafoarele sonore Ἠi confortul urbanò. Atelierul a avut drept scop 

consultarea utilizatorilor referitor la dotarea semafoarelor cu sistem de semnalizare sonorŁ, 

felul ´n care acestea asigurŁ condiἪiile de accesibilitate Ἠi siguranἪŁ pentru persoanele cu 

dizabilitate de vedere. 

Ċn cadrul iniἪiativei civice a CDPD pe data de 3 iulie 2019 a fost organizat un atelier de 

consultare a persoanelor cu dizabilitate de vedere, cu tema: òSemafoarele sonore Ἠi 

confortul urbanò. Ċn rezultatul acἪiunilor de advocacy autoritŁἪile mun. ChiἨinŁu, din resursele 

bugetului municipal, au instalat semafoare dotate cu sistem de semnalizare sonorŁ la 9 

intersecἪii Ἠi au reparat semafoarele dotate cu un astfel de sistem (de tip vechi) la alte 3 

intersecἪii. Semafoarele instalate au un semnal cu voce, care anunἪŁ culoarea semaforului, 

precum Ἠi un semnal audio standard, care este emis atunci c©nd este permisŁ trecerea.  

Ċn rezultatul monitorizŁrii lucrŁrilor efectuate Ἠi consultŁrii persoanelor u dizabilitŁἪi, CDPD a 

formulat pe 08.08.2019 o notŁ informativŁ cŁtre Primarul general interimar, care cuprinde o 

listŁ a adreselor la intersecἪiile cŁrora sunt necesar de a fi instalate semafoare dotate cu 

sistem de semnalizare sonorŁ.   
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FinanἪator: World Jewish Relief, UK 

 

Perioada Ἠi locul de derulare a proiectului: 01.07.2015-30.06.2019, proiect regional 

 

Bugetul total al proiectului: 137 000 GBP dintre care pentru anul 2019: 18 000 GBP 

 

Scopul proiectului: Facilitarea procesului de angajare ´n c©mpul muncii a persoanelor 

cu dizabilitŁἪi din ChiἨinŁu Ἠi alte regiuni ale ἪŁrii. 
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Obiectivele proiectului:  

1) CreἨterea capacitŁἪii de angajare a persoanelor cu dizabilitŁἪi, ´n special a celor cu 

deficienἪe vizuale Ἠi de auz, prin dezvoltarea competenἪelor lor personale Ἠi 

profesionale; 

2) PregŁtirea participanἪilor pentru etapa de angajare; 

3) AsistenἪa persoanelor cu dizabilitŁἪi din regiunile Moldovei pentru a lansa 

´ntreprinderile mici ca oportunitŁἪi de angajare independentŁ ( realizatŁ ´n parteneriat 

cu AO Pro-Business Nord). 

 

Grupul ἪintŁ (beneficiari): 

Persoane cu dizabilitŁἪi Ἠi membrii familiilor acestora, pŁrinἪii copiilor cu dizabilitŁἪi, 

angajatorii. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


